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項目 SDGs達成に向けた取組

ワーク・ライフ・バランス
残業時間の抑止と、有給休暇取得を促進し、

引き続き社員のワーク・ライフ・バランスの維持に

努めていきます

SDGs行動宣言

麺楽

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

人事評価基準を明確に提示し、社員がやりが

いを持って働きつづけられる職場環境を整えて

います

責任ある企業行動
提供商品やサービスのマニュアル化や、お客様

の声を徹底共有し、品質の維持と向上に取り

組み続けます

働きがいのある仕事

私たちめんや麺楽は、胎内市で29年営業を

続けるラーメン店です。飲食に携わる立場とし

て、いつでも子どもからお年寄りまで皆様から

美味しいと評価してもらえる味を目指し、フー

ドロスの削減に少しでも貢献できればと努めて

います。また、お客様からのご要望にお応え

し、より良い店舗づくりのために高いサービス基

準を従業員が共有できるようこれからも徹底

し、SDGs目標の達成に向け精進していきま

す。


